
0



En matière de traitement des difficultés des entreprises, le code de commerce met à la 
disposition des entreprises un ensemble de dispositifs parmi les plus élaborés du monde. 
De l’amont vers l’aval, nous avons donc : 
Bien évidemment, il est souhaitable que l’entreprise recourre à ces dispositifs le plus en 
amont possible.
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Et tout d’abord un flash sur la prévention-détection.
Une première question : comment se fait au tribunal la détection des entreprises 
susceptibles dans les prochains mois d’être confrontée à la nécessité d’une procédure 
collective?
Sur la base de cette détection, le tribunal propose au dirigeant un entretien d’information 
sur les dispositfs de TDE à sa disposition.
Malheureusement cet outil est aujourd’hui sous-exploité pour différentes raisons.
La mission devrait rendre son rapport dans les tout prochains jours. Espérons que nous y 
trouverons des mesures concrètes et surtout que ces mesures seront mises en œuvre 
effectivement.
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2e étage du TDE : les PP.
Nous allons aborder successivement : 
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Quels sont les traits…
Proposé et, s’il demande au président du tribunal de lui en présenter un, nécessairement 
agréé par le dirigeant.
Le CL / MAH ne peut rien imposer aux créanciers qui sont libres de participer ou non 
aux négociations, d’accepter ou de refuser les propositions qui lui sont faites.
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Agents économiques inscrits au RCS
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Bien entendu, il faut une chance raisonnable de les résoudre.
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